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Beslut
om andring i arbetsordningen (STY 2012-603) for
Tullverket

Tullverket beslutar med stod av 4 § myndighetsforordningen (2007:515) 1 fraga
om arbetsordning (STY 2012-603) for Tullverket

dels att 2 kap. 7 a, 20, 24, 26, 30, 57, 58 §§, 3 kap. 9 a, 10, 11, 11 a, 26-28,
30, 35, 39, 43, 55, 56 och 56 a §§ ska upphora att gilla,

dels att rubrikerna nirmast fore 2 kap. 7 a § och 3 kap. 9 a, 10-11 a, 26-30,
35, 39,43, 55, 56 och 56 a §§ ska utga,

dels att 2 kap. 7, 15, 16, 19, 21, 25, 28, 29, 30 a, 30 b, 30 c, 54, 55, 55 b §§,
3 kap. 8, 24, 46,47, 71 och 74 §§, bilaga 1 och 2 samt rubrikerna nirmast fore
2 kap. 30 a,30 b, 30 c §§, 3 kap., 45-47 och 74 §§ ska ha foljande lydelse,

dels att det ska inforas nya paragrafer, 2 kap. 30 e, 30 f, 30 g, 54 c—54 ¢,
3 kap. 47 a—47 h §§ samt nidrmast fore 2 kap. 30 e-30 f och
3 kap. 4747 h §§ nya rubriker av foljande lydelse.

2 kap.

7§' Avdelningen Brottsbekdmpning leds av en avdelningschef. Till sitt stod
har avdelningschefen en bitradande avdelningschef. Dessa utgor avdelningens
ledning.

Avdelningsledningen har ett strategiskt ansvar for ledning och styrning av
avdelningen.

Till sitt stod har avdelningsledningen processchefer samt fyra enheter som ar
gemensamma med avdelningen Effektiv handel. Dessa enheter ér:

— enheten for EU och internationell samordning

— enheten for nationell samordning

— enheten for planering och uppfoljning

— enheten for verksamhetsutveckling.

15 §2 Avdelningen Effektiv handel leds av en avdelningschef. Till sitt stod har
avdelningschefen en bitrddande avdelningschef. Dessa utgor avdelningens
ledning.

Avdelningsledningen har ett strategiskt ansvar for ledning och styrning av
avdelningen.

Till sitt stod har avdelningsledningen processchefer samt fyra enheter som ér
gemensamma med avdelningen Brottsbekdmpning. Dessa enheter ir:

" Senaste lydelse STY 2014-866. Andringen innebir bl.a. att fjérde stycket upphivs.
* Senaste lydelse STY 2014-866. Andringen innebir bl.a. att fjarde och femte styckena
upphévs.
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— enheten for EU och internationell samordning
— enheten for nationell samordning

— enheten for planering och uppfoljning

— enheten for verksamhetsutveckling.

16 §3 Kompetenscenter Uppfoljning leds av en kompetenscenterchef. Till sitt
stdd har chefen en stab.
Kompetenscenter Uppfoljning ar indelat i
—  Tullinformation
—  Funktionell forvaltning
—  Operatorsuppfoljning

19 §* Operatdrsuppfoljning ansvarar for
— tillstdndsuppfoljning for samtliga operatorer vilket inkluderar
uppfoljning av AEO- certifikat for certifierade operatorer
(kvalitetsrevision)
— att tillhandahalla resurser till tillstdndsverksamheten for arbetsuppgifter
rorande certifiering av AEO Sékerhet och skydd
— eftergranskning och revision av att uppgiftslimning och andra
skyldigheter, enligt det réttsliga regelverk som reglerar det legala
varuflodet, uppfyllts vid inforsel, utforsel eller transitering av varor
— atgdrder i samband med efterkontroll, exempelvis bokforing i efterhand
och tulltillagg
— rapportering av bedrédgerier och oegentligheter enligt artikel 5.1 i rddets
forordning (EU) nr 608/2014 av den 26 maj 2014 om
genomforandebestimmelser till systemet for Europeiska unionens egna
medel
— betalningssidkring
— Dbevissdkring
— utveckling och forvaltning av funktionen f6r en samlad bild av
operatdrers avvikelse.
Operatorsuppfoljning ér indelat i omraden som har ett operativt ansvar for
operatdrsuppfoljning.
Operatorsuppfoljning leds av en nationell chef. Till sitt stod har chefen en
bitrddande nationell chef. Omradena leds av omradeschefer.

21§ Kompetenscenter Klarering leds av en kompetenscenterchef. Till sitt
stdd har chefen en stab. Kompetenscenter Klarering ar indelat 1

— Samordning av tullklareringsverksamheten

—  Tullklareringsexpeditioner.

25 §° Kompetenscenter Tillstind leds av en kompetenscenterchef. Till sitt stod
har chefen en stab.

? Senaste lydelse STY 2012-603. Andringen innebir att andra stycket fjérde strecksatsen
upphévs.

* Senaste lydelse STY 2015-108.

> Senaste lydelse STY 2012-603. Andringen innebir att tredje strecksatsen upphivs.

% Senaste lydelse STY 2012-603.
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Kompetenscenter Tillstand ar indelat i:
— BKB
— Tillstdnd och uppbord
— Tillstand och certifiering.
Dessa leds av en nationell chef Tillstand. Till sitt stod har chefen en
bitradande nationell chef Tillstdnd.

28 §' Tillstand och uppbérd ansvarar for betalningsbevakning av uppbdrden
vilket innebar bland annat

— indrivningsdrenden och drdjsmalsrantor

—  betalningshantering och fakturering (tullrdkningar)

—  kontroll av aterbetalningar och betalningseftergift samt réantor

— betalningsbevakning och kravbrev

—  kreditbedomningar.

Tillstand och uppbord leds av en omradeschef.

29 §° Tillstand och certifiering ansvarar for

— avdelningens samtliga ansokningar med undantag av ansdkningar om
tillstand enligt 23 §

— handldggning av registrerade och kompletta tillstdindsansokningar samt
utfardande, upphévande och aterkallande av tillstand. Med tillstdnd
avses dven AEO-certifikat

— handliaggning av ans6kningar om tullmyndigheternas ingripande
angdende immateriella rattigheter.

Tillstand och certifiering ar indelat i omraden. Varje omréade leds av en
omrideschef.

Avdelningsgemensamma enheter

Enheten for EU och internationell samordning

30a§’ Enheten for EU och internationell samordning ansvarar for att, som stod
till avdelningscheferna Effektiv handel och Brottsbekdmpning, styra, samordna
och prioritera kdrnverksamhetens europeiska och internationella arbete, vilket
bland annat innebér att

— handlagga tullsamarbetsavtal

— granska och bereda bistdndsframstéllningar.

Avdelningen Effektiv handels nationella specialister &r placerade pd enheten.
De nationella specialisterna dr fordelade pa specialistsektioner enligt beslut av
avdelningschefen for Effektiv handel.

Specialistsektionerna ansvarar, inom omraden som chefen f6r enheten for
EU och internationell samordning beslutat, for:

7 Senaste lydelse STY 2012-603.
¥ Senaste lydelse STY 2014-29.
? Senaste lydelse STY 2014-866.
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— helhetssynen avseende tillimpning av tullagstiftning, vilket innefattar
att identifiera behov av och att medverka i1 utbildningsinsatser samt
informationsspridning

— behov av utveckling samt uppfoljning av normgivning avseende
tullagstiftningen

— deltagande vid behov i samverkan med andra nationella myndigheter
och 1 det internationella arbetet.

Enheten leds av en nationell chef. Till sitt stod har chefen en bitrddande
nationell chef.
Specialistsektionerna leds av nationella chefer.

Enheten for nationell samordning

30 b §'" Enheten for nationell samordning ansvarar for att, som stod till
avdelningscheferna Brottsbekdmpning och Effektiv handel, pa dvergripande
operativ niva styra, samordna och prioritera kirnverksamheten vilket bland annat
innebdr att

— bereda underlag och yttranden utifran avdelningsledningarnas behov

— ansvara for och deltagande i olika samverkansformer

— styra, prioritera och fordela resurser 1 operativa drenden av nationell
karaktér

— ansvara for samordningen av Rattsvidsendets informationsforsorjning
(RIF).

Avdelningen Brottsbekdmpnings nationella specialister dr placerade pa
enheten och fordelade pd omraden enligt beslut av avdelningschefen for
Brottsbekdmpning.

De nationella specialisterna ansvarar inom sitt omrade for:

— helhetssynen avseende tillimpning av tullagstiftning, vilket innefattar
att identifiera behov av och att medverka i1 utbildningsinsatser samt
informationsspridning

— utveckling och uppfdljning av normgivning avseende tullagstiftningen

— deltagande vid behov i samverkan med andra nationella myndigheter
och 1 det internationella arbetet.

Inom enheten finns dven myndighetskontrollant f6r Tullverkets
informatorshantering (IH-verksamheten), enheten for samordnad teknisk
inhdmtning (STI) och Tullverkets laboratorium.

Enheten leds av en nationell chef. Till sitt stod har chefen en bitrddande
nationell chef.

Enheten for samordnad teknisk inhidmtning (STI)

30 ¢ §'' Enheten for samordnad teknisk inhdmtning ansvarar for
genomforandet av samordnad teknisk inhdmtning 1 Tullverkets brottsbe-
kdmpande verksambhet.

' Senaste lydelse STY 2014-866.
' Senaste lydelse STY 2014-866.
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Enheten for samordnad teknisk inhdmtning leds av en nationell chef. Till sitt
stod har chefen en bitradande nationell chef.
Till enheten hor lokala funktioner.

Enheten for planering och uppféljning

30 e § Enheten for planering och uppfoljning ansvarar for att, som stod till
avdelningscheferna Brottsbekdmpning och Effektiv handel, styra, samordna och
prioritera kirnverksamhetens planering och uppfoljning vilket bland annat
innebdr att
- ansvara for kvalitets- och ISK-arbete
- planera infGr interna och externa revisioner av kdrnverksamhetens
verksamhet
— ansvara for kompetensforsorjning (inklusive rekrytering och utbildning)
- ansvara for Tullverkets uppbordsprocess, inklusive styrning och
samordning av transfereringar enligt bestimmelserna om systemet for
EU:s egna medel.
Enheten leds av en nationell chef.

Enheten for verksamhetsutveckling

30 f § Enheten for verksamhetsutveckling ansvarar for att, som stdd till
avdelningscheferna Brottsbekdmpning och Effektiv handel, styra, samordna och
prioritera kirnverksamheten vilket bland annat innebér att

- koordinera resurser och metodstdd i1 kdrnverksamheten

- sikerstilla kompetens inom verksamhetsutveckling, projekt och

forbéttringsarbete

- tillhandahélla resurser till metodstdd till Tullverkets processchefer.

Till enheten hor avdelningen Brottsbekdmpnings funktionella forvaltning,
avdelningen Effektiv handels systemédgare och bitrddande systemagare samt
arkitekter.

Enheten leds av en nationell chef. Till sitt stod har chefen en bitradande
nationell chef.

30 g § Funktionell forvaltning ansvarar for att forvalta, utveckla och avveckla
de IT-system som finns inom avdelningen Brottsbekdmpning samt for
Tullverkets anvdndning av radiokommunikationssystemet Rakel.

Funktionell forvaltning leds av en nationell chef som dven ar systeméigare
inom avdelningen Brottsbekdmpning. Till sitt stdd har systemégaren en
bitradande systemégare.

54 §'* Administrationsavdelningen ansvarar for Tullverkets stodverksamhet
inom omridena finansiell redovisning, upphandling och inkdp, lokal- och
fordonsforsorjning, diarium och arkiv samt verksamhetsservice. Avdelningen
ansvarar ocksd for Tullverkets miljoledningssystem.

"2 Senaste lydelse STY 2014-683. Andringen innebir bl.a. att fjirde stycket upphivs.
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Administrationsavdelningen leds av en avdelningschef som dven &r
Tullverkets administrativa chef. Till sitt stod har chefen en bitrddande
avdelningschef och en stab. Avdelningschefen, bitrddande avdelningschefen,
staben och de nationella cheferna utgdr tillsammans avdelningens ledning.

Avdelningen ér indelad i en stab samt fem enheter:

— ekonomienheten

— enheten for diarium och arkiv

— enheten for lokaler och fordon

— enheten for upphandling och ink&p
— enheten for verksamhetsservice.

| 54b §'° Ekonomienheten ansvarar for
— Tullverkets finansiella redovisning
— ekonomihandboken
— Tullverkets l6pande redovisning av EU:s egna medel.
Enheten ansvarar dven for Tullverkets blankettsamordning samt for
forteckningarna 6ver Tullverkets myndighetsstdmplar och plomberingstidnger.
Ekonomienheten leds av en nationell chef.

54 ¢ § Enheten for diarium och arkiv ansvarar for
— Tullverkets registratur
— Tullverkets arkivvard
— arkivhandboken.
Enheten for diarium och arkiv leds av en nationell chef.

54 d § Enheten for lokaler och fordon ansvarar for
— Tullverkets lokalforsorjning
— Tullverkets fordonsforsorjning.
Enheten for lokaler och fordon leds av en nationell chef.

54 e § Enheten for upphandling och inkdp ansvarar for
— Tullverkets upphandlings- och inkdpsverksamhet
— Tullverkets forvaltning av kommersiella avtal.
Enheten for upphandling och inkdp leds av en nationell chef.

55 §'* Enheten for verksamhetsservice ansvarar for drift, underhall och service
inom omradena
— lokaler
— fordon
—  kontor
— konferens
— beklddnad
Enheten ansvarar dven for tullskole-, rese-, behorighets- och
tidsredovisningsadministrationen.
Enheten for verksamhetsservice leds av en nationell chef.

" Senaste lydelse STY 2014-683.
'* Senaste lydelse STY 2014-683.
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Enheten ar indelad de fyra serviceomradena Stockholm, Goteborg, Malmo
och Nord. Varje serviceomrade leds av en omradeschef, forutom
serviceomradet Nord som leds av chefen for ekonomienheten.

3 kap.

8 §'° Chefen for avdelningen Brottsbekdmpning leder arbetet inom
avdelningen, inklusive kidrnprocesserna. Avdelningschefen har
verksamhetsansvar och ett 6vergripande ansvar for personalen inom
avdelningens och kirnprocessernas omrade. Avdelningschefen har
personalansvar for bitrddande avdelningschefen, processcheferna for
Genomfora fysisk kontroll, Analysera och selektera samt Hantera brott,
kompetenscentercheferna inom avdelningen, chefen for enheten planering och
uppfoljning och chefen for enheten for nationell samordning.
Avdelningschefen ansvarar for Tullverkets tillstdnd for 6vningsnarkotika och
for Tullverkets tjanstepistoler.
Avdelningschefen beslutar bland annat om:
— tilldelning och aterkallelse av tjdnstepistol
— inventeringsfOrrittare av beslagslager
— Tullverkets medverkan nationellt i riddningstjanst eller vid sanering efter
utslépp av radioaktiva &mnen enligt 6 kap. 7 § lagen (2003:778) om
skydd mot olyckor
— vilka tjanstemén som har behorighet att begéra bokningsuppgifter frén ett
transportforetag enligt 54 § tullférordningen och 4 § forordningen
(1996:702) om Tullverkets befogenheter vid Sveriges grins mot ett annat
land inom Europeiska unionen. Denna beslutsritt fir inte delegeras
— behdrighet for tjinsteman att anvinda sérskild internetinhdmtning.

24 §'® Chefen for avdelningen Effektiv handel leder arbetet inom avdelningen,
inklusive kdrnprocesserna. Avdelningschefen har verksamhetsansvar och ett
overgripande ansvar for personalen inom avdelningens och kédrnprocessernas
omrade. Avdelningschefen har personalansvar for bitradande
avdelningschefen, processcheferna for Utfarda tillstdnd, Klarera varor och
transportmedel samt Folja upp operator och drende, chefen for enheten EU och
internationell samordning och chefen for enheten verksamhetsutveckling,
kompetenscentercheferna inom avdelningen och kompetenscenterchefen for
kompetenscenter Analys och underrittelse.

Chef for BKB (Omradeschef)

45 §'7 Chefen for BKB har verksamhets- och personalansvar inom BKB.

' Senaste lydelse STY 2014-866.
' Senaste lydelse STY 2014-866.
"7 Senaste lydelse STY 2014-463.
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Chefen beslutar bland annat om bindande klassificeringsbesked.
Chefen har inte delegationsritt.

Chef Tillstind och uppbord (Omradeschef)

46 §'® Chefen for Tillstdnd och uppbord har verksamhets- och personalansvar
inom Tillstand och uppbord.
Chefen har inte delegationsritt.

Avdelningsgemensamma enheter

Chef och bitridande chef enheten for EU och internationell samordning
(Nationell chef)
47 §"° Chefen for enheten for EU och internationell samordning har
verksamhetsansvar inom enheten. Chefen har personalansvar for den
bitrddande chefen, 6vriga nationella chefer och for medarbetare inom enheten
forutom nationella specialister. Fordelning av ansvar mellan chef och
bitrddande chef beslutas av chefen.
Chefen
— har ett sarskilt ansvar for att aktivt fordndra och utveckla verksamheten
inom enheten
— ska informera chefen for avdelningen Brottsbekdmpning eller chefen for
avdelningen Effektiv handel om att en anstilld kan bli foremal {or ett
personalansvarsérende.
Chefen beslutar bland annat om:
— arbete pa distans eller pa annan plats dn det ordinarie tjdnstestillet for
understélld personal
— behorighet till Tullverkets datasystem for understilld personal. Denna
beslutsritt far endast delegeras till bitrddande enhetschefen.
— tilldelning av allterminalkort i form av tjdnstekort for egen del och for
understélld personal. Denna beslutsritt far endast delegeras till
bitrddande enhetschefen.

Chef specialistsektion (Nationell chef)
47 a § Cheferna for specialistsektionerna har verksamhets- och personalansvar
for nationella specialister inom sektionen.

Chef och bitriidande chef enheten for nationell samordning (Nationell
chef)

47 b § Chefen for enheten for nationell samordning har verksamhetsansvar
inom enheten. Chefen har personalansvar for den bitrddande chefen, dvriga
nationella chefer och for medarbetare inom enheten. Férdelning av ansvar
mellan chef och bitrddande chef beslutas av chefen.

' Senaste lydelse STY 2012-603.
' Senaste lydelse STY 2015-108.
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Chefen

— har ett sérskilt ansvar for att aktivt fordndra och utveckla verksamheten
inom enheten

— ska informera chefen for avdelningen Brottsbekdmpning eller chefen for
avdelningen Effektiv handel om att en anstélld kan bli foremal for ett
personalansvarsérende.

Chefen beslutar bland annat om:

— arbete pa distans eller pa annan plats 4n det ordinarie tjdnstestillet for
understélld personal

— behorighet till Tullverkets datasystem for understélld personal. Denna
beslutsritt far endast delegeras till bitrddande enhetschefen.

— tilldelning av allterminalkort i form av tjanstekort for egen del och for
understilld personal. Denna beslutsritt far endast delegeras till
bitrddande enhetschefen.

— behorighet for tjdnsteman att enligt 5 § inregransforordningen samt
55 § tullférordningen ta del av bokningsuppgifter som ldmnats frén
transportforetag samt behdrighet att genom terminaldtkomst ta del av
saddana uppgifter. Denna beslutsritt far inte delegeras.

Chef och bitridande chef enheten for samordnad teknisk inhimtning STI
(Nationell chef)
47 ¢ § Chefen for enheten for samordnad teknisk inhdmtning (STI) har
verksamhets- och personalansvar inom STI. Fordelning av ansvar mellan chef
och bitrddande chef beslutas av chefen.

Chefen ansvarar for hemligt diarium 1 Tullverket.

Chef Tullverkets laboratorium (Nationell chef)
47 d § Chefen for Tullverkets laboratorium har verksamhets- och
personalansvar inom Tullverkets laboratorium.

Chefen foretrdader arbetsgivaren inom Tullverkets laboratorium och ansvarar
for att skyldigheterna enligt medbestimmandelagen och dértill knutna
foreskrifter fullgors inom Tullverkets laboratorium.

Chef enheten for planering och uppfoljning (Nationell chef)
47 e § Chefen for enheten for planering och uppf6ljning har verksamhet- och
personalsansvar inom enheten.
Chefen
— har ett sérskilt ansvar for att aktivt fordndra och utveckla verksamheten
inom enheten
— ska informera chefen for avdelningen Brottsbekdmpning eller chefen for
avdelningen Effektiv handel om att en anstilld kan bli foremal {or ett
personalansvarsdrende.
Chefen beslutar bland annat om:
— arbete pa distans eller pd annan plats dn det ordinarie tjanstestéllet for
understélld personal
— behorighet till Tullverkets datasystem for understilld personal
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— tilldelning av allterminalkort i form av tjdnstekort for egen del och for
understilld personal.

— tilldelning av allterminalkort i form av tjdnstekort for egen del och for
understilld personal.

Chef och bitridande chef enheten for verksamhetsutveckling (Nationell
chef)
47 £ § Chefen for enheten for verksamhetsutveckling har verksamhetsansvar
inom enhetens omrade. Chefen har personalansvar for den bitrddande chefen,
den nationella chefen och for medarbetare inom enheten. Fordelning av ansvar
mellan chef och bitrddande chef beslutas av chefen.
Chefen
— har ett sérskilt ansvar for att aktivt fordndra och utveckla verksamheten
inom enheten
— ska informera chefen for avdelningen Brottsbekdmpning eller chefen for
avdelningen Effektiv handel om att en anstilld kan bli féoremal {or ett
personalansvarsérende.
Chefen beslutar bland annat om:
— arbete pa distans eller pa annan plats 4n det ordinarie tjdnstestillet for
understélld personal
— behorighet till Tullverkets datasystem for understélld personal. Denna
beslutsritt far endast delegeras till bitrddande enhetschefen.
— tilldelning av allterminalkort i form av tjanstekort for egen del och for
understilld personal. Denna beslutsritt fir endast delegeras till
bitrddande enhetschefen.

Chef Funktionell forvaltning (systemigare) (Nationell chef) och
bitridande systemégare

47 g § Chefen for Funktionell forvaltning ar systemégare for avdelningen
Brottsbekdmpnings IT-system. Chefen har verksamhets- och personalansvar
for Funktionell forvaltning.

Den bitradande systemdgaren har verksamhetsansvar for fragor enligt
5kap. 18§.

Systeméigare (Nationell chef)

47 h § Chefen ér systemédgare for avdelningen Effektiv handels IT-system.
Chefen beslutar om fordelning av ansvar enligt 5 kap. 1 § for bitrddande
systemagare.

71 §*° Chefen for administrationsavdelningen har verksamhetsansvar och ett
overgripande ansvar for personalen inom administrationsavdelningen samt
personalansvar for bitrddande avdelningschefen och de nationella cheferna
inom avdelningen.

% Senaste lydelse STY 2014-683.
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Chefen utser Tullverkets miljochef. Miljéchefen ansvarar for
miljoledningssystemets underhdll samt for att samordna miljoarbetet 1
Tullverket. Miljochefen ansvarar dven for Miljohandboken.

Chefen for administrationsavdelningen beslutar sérskilt om:

— lokalforsorjningsfragor vilket inbegriper ritten att pa Tullverkets
vignar ingé hyresavtal

—  Tullverkets miljoledningssystem

— tecknar Tullverkets firma pé skattedeklarationer till Skatteverket och
dven 1 6vriga fall som giller skatteredovisningen.

Chef serviceomrade (Omradeschef)

21 . . . . )
74 § Cheferna for serviceomradena har personalansvar inom respektive
serviceomrade.

Denna dndring trader 1 kraft den 1 maj 2015.

TULLVERKET

THERESE MATTSSON

Lena van Aarem
(Réttsavdelningen)

*! Senaste lydelse STY 2012-603.
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BILAGA 1 Tullverkets geografiska placering®

Tullverkets ledning
Tullverkets ledning dr placerad i Stockholm.

Karnverksamhet
Avdelningsledningarna for avdelningarna Brottsbekdmpning och Effektiv
handel ér placerade i Stockholm.

Avdelningen Brottsbekimpning

Kompetenscenter Gransskydd Stockholm har sin huvudort i Stockholm.
Kompetenscentret har gransskyddsgrupper placerade i Stockholm, Arlanda,
och Skavsta. Kompetenscentret har tullkriminalverksamhet placerad 1
Stockholm och Arlanda.

Kompetenscenter Grinsskydd Malmo har sin huvudort 1 Malmg.
Kompetenscentret har gransskyddsgrupper placerade i Malmd, Helsingborg,
Ystad, Trelleborg och Karlshamn. Kompetenscentret har
tullkriminalverksamhet placerad i Malmo och Karlshamn.

Kompetenscenter Grinsskydd Géteborg har sin huvudort 1 Goteborg.
Kompetenscentret har gransskyddsgrupper placerade i Goteborg, Landvetter,
Svinesund, Hén och Idre. Kompetenscentret har tullkriminalverksamhet
placerad 1 Goteborg, Svinesund och Han.

Kompetenscenter Grinsskydd Nord har sin huvudort 1 Umea.
Kompetenscentret har gransskyddsgrupper och personal i Umed, Sundsvall,
Ostersund, Haparanda och Kiruna.

Avdelningen Effektiv handel
Kompetenscenter Uppf6ljning har sin huvudort i Stockholm samt kontor 1
Malmo, Goteborg, Norrkdping och Karlshamn.

Kompetenscenter Klarering har sin huvudort i Malmé samt kontor 1
Jonkdping. Tullklareringsexpeditioner finns pa foljande platser: Arlanda,
Stockholm, Norrkdping, Malmo, Goteborg, Han, Eda, Storlien, Tarnaby och
Svinesund inklusive Stromstad.

Kompetenscenter Tillstdnd har sin huvudort i Géteborg samt kontor i
Stockholm, Malmo och Sundsvall.

Avdelningsgemensamma enheter
Avdelningsgemensamma enheter har sin huvudort i Stockholm. Enheterna har
personal 1 Karlshamn, Malmo, Géteborg, Sundsvall och Lulea.

Enheten for samordnad teknisk inhdmtning (STI) och Tullverkets
laboratorium dr placerade i Stockholm. STI har lokala funktioner placerade
inom avdelningen Brottsbekdmpnings kompetenscenter.

** Senaste lydelse STY 2014-866.
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Avdelningsgemensamt kompetenscenter Analys och underrittelse
Kompetenscenter Analys och underrittelse har sin huvudort i Stockholm.
Tullverkets underrittelse- och kommunikationscentral (TUK) ar placerad i
Stockholm. Kompetenscentret har analys- och underréttelseenheter placerade i
Stockholm, Malmé och Goteborg.

Stodverksamhet
IT-avdelningen dr placerad i Luled. IT-avdelningen har personal i Stockholm,
Malmo, Goteborg och Sundsvall.

Administrationsavdelningen &r placerad i Stockholm och Sundsvall.
Administrationsavdelningen har personal i Arlanda, Malmo, Géteborg,
Helsingborg, Karlshamn och Luleé.

HR-avdelningen ar placerad i Stockholm, Malmo, Goteborg, Sundsvall,
Lulea och Karlshamn.

Ovrig stodverksamhet r i huvudsak placerad i Stockholm.
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BILAGA 2 Tullverkets tjainstebeniamningar®

Allmant
Alla anstillda vid Tullverket ska ha en tjanstebendmning.

Vid sidan av tjanstebendmningen fér en anstélld anvdnda en funktionstitel,
savil internt som externt nir det kan anses lampligt, for att ge en tydligare bild
av den anstilldes funktion och ansvarsomrade. Tjdnstebendmningen
avdelningschef kan exempelvis fortydligas “chef for avdelningen Effektiv
handel”, nationell chef fortydligas “’chef for Tullskolan”, sakkunnig fortydligas
“jurist”, tullinspektor fortydligas tullrevisor” och sa vidare.

Tjanstebenamningar
Verksledningens tjanstebendmningar ér generaltulldirektor och overdirektor.

Chefen for en avdelning har tjanstebendmningen avdelningschef.

Bitrddande chefen for en avdelning har tjinstebendmningen bitrddande
avdelningschef.

Chefen for en kérnprocess har tjinstebenidmningen processchef.

Chefen for rattsavdelningen har tjanstebendmningen chefsjurist.

Cheferna for verksledningsstaben och internrevisionen har
tjdnstebendmningen stabschef.

Chefen for ett kompetenscenter har tjdnstebenimningen
kompetenscenterchef.

Bitrddande chefen for ett kompetenscenter har tjanstebendmningen
bitrddande kompetenscenterchef.

En anstélld med placering pd de avdelningsgemensamma enheterna eller
staberna for avdelningarna Brottsbekdmpning, Effektiv handel,
administrationsavdelningen, HR-avdelningen samt Tullverkets laboratorium,
verksledningsstaben, réittsavdelningen, internrevisionen och
kommunikationsavdelningen har tjanstebendmningen sakkunnig om inte annat
foljer av nista stycke.

En anstélld med placering pd de avdelningsgemensamma enheterna eller
staberna for avdelningarna Brottsbekdmpning, Effektiv handel,
administrationsavdelningen, HR-avdelningen samt Tullverkets laboratorium,
verksledningsstaben, réittsavdelningen, internrevisionen och
kommunikationsavdelningen som innehar en befattning som samordnare har
tjdnstebendmningen handldggare.

Chef med ett nationellt ansvar, antingen for personal eller verksamhet, har
tjdnstebendmningen nationell chef.

Chef med ett omradesansvar, antingen for personal eller verksamhet, har
tjdnstebendmningen omrddeschef.

Den som inom avdelningen Brottsbekdmpning har till uppgift att vara ett
kompetenscenters operativa ledning pa icke kontorstid har tjanstebendmningen
vakthavande befdl.

Chefen for en grupp har tjdnstebendmningen gruppchef.

Den som innehar en sarskilt inrdttad befattning som projektledare har
tjdnstebendmningen projektledare.

* Senaste lydelse STY 2014-811.
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En anstilld som har operativa uppgifter eller handliggande uppgifter som
innefattar beslut om tull, skatt eller avgift eller genomférande av
kontrollatgdrder mot enskild har tjdnstebendmningen tullinspektor om inte
annat foljer av nésta stycke.

En anstilld med nationell kompetens och nationellt ansvar inom
kérnverksamheten (nationella specialister) har tjanstebendmningen
tullspecialist.

En anstélld som har till uppgift att handldgga drenden dar handldggningen
inte innefattar myndighetsutovning av sadant slag som anges ovan har
tjdnstebendmningen handldggare.

En anstilld som inte omfattas av beskrivningarna for tullinspektor,
tullspecialist eller handldggare men vars arbetsuppgifter nivamassigt motsvarar
en handliaggares har tjdnstebendmningen specialist. Det kan gélla t.ex. anstillda
med arbetsuppgifter inom IT-omrédet, pedagogiskt arbete eller informations-
och webbarbete.

En anstélld med uppgift att utfora kontorsarbete eller annat arbete som
nivdmassigt motsvarar kontorsarbete har tjdnstebendmningen assistent.

En elev som har en tidsbegrinsad anstéllning for att genomga en utbildning
som syftar till en tillsvidareanstillning inom Tullverket har tjdnstebendmningen
tullaspirant.

En anstilld som har lokalvirdande uppgifter har tjanstebendmningen
lokalvardare.

Ovrigt
Overgripande frigor om tjénstebenimningar handliggs av HR-avdelningen.
Ovriga fragor om tjinstebendmningar handliggs av administrationsavdel-
ningen, vid behov i samrdd med HR-avdelningen.

Handldggande enhet enligt ovan ska vid behov samrdda med chefen for den
enhet déir frgan om viss tjanstebendmning har tillimpning.



